Утверждено 

приказом Управления образования

   от   16.01.2017  №  8
ПОЛОЖЕНИЕ

о муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года России-2017»
1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано на основе Положения о Всероссийском конкурсе «Учитель года России» и определяет порядок проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России - 2017» (далее соответственно - Положение, Конкурс), учредителем которого является Управление образования администрации Нижнетуринского городского округа. 
Данный Конкурс считается конкурсом профессионального мастерства в муниципальной системе образования.
1.2. Настоящее Положение определяет порядок и сроки проведения Конкурса, требования к представлению конкурсных материалов, набор конкурсных заданий. 
1.3.Конкурс призван способствовать формированию условий для развития творческой деятельности педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержки новых технологий в организации образовательного процесса, роста профессионального мастерства педагогических работников, утверждения приоритетов образования в обществе.

1.4. Муниципальный этап Конкурса проводится с целью выявления и поддержки талантливых, творчески работающих педагогов муниципальной системы образования, содействия их профессиональному росту, повышения  престижа  профессии учителя.

1.5. Задачи Конкурса:

-выявление и распространение эффективных педагогических практик учителей общеобразовательных учреждений Нижнетуринского городского округа;

- повышение профессиональной компетентности участников Конкурса. 
2. Участники конкурса

2.1. В конкурсе имеют право принимать участие учителя общеобразовательных учреждений Нижнетуринского городского округа, имеющие стаж педагогической работы не менее трех лет в данном учреждении, которое является для них основным местом работы, и положительные результаты в профессиональной деятельности.
2.2. Выдвижение кандидатов для участия в конкурсе может осуществляться:

- администрацией учреждения;

- педагогическим коллективом учреждения;

- путем самовыдвижения.

2.3.  Участие в конкурсе является добровольным.
3.Порядок проведения Конкурса
3.1. Муниципальный этап Конкурса проводится при условии наличия не менее 7 заявок на участие. В случае наличия меньшего количества заявок решение о проведении конкурса принимает начальник Управления образования администрации Нижнетуринского городского округа.
3.2. Для участия в муниципальном этапе Конкурса «Учитель года России» в оргкомитет (ул. 40 лет Октября, д.2а, Управление образования администрации Нижнетуринского городского округа, каб. 403, тел.: 2-79-82) до 28.02.2017 года представляются следующие материалы:

	№ 

п/п
	Документ
	Печатный

 вариант
	Электронный вариант

	1
	Личное заявление педагога на участие в Конкурсе (приложение 1)
	· 
	

	2
	Анкета участника (приложение 2)
	· 
	· 

	3
	Представление учреждения – заявителя (1 стр.) 

на участника (с указанием результатов профессиональной деятельности за три последних года) (приложение 3).
	· 
	· 

	4
	Выписка из протокола педагогического совета образовательного учреждения о выдвижении кандидатуры (при наличии)
	· 
	· 

	5
	Описание опыта работы (в виде авторских программ, методических разработок, инновационных проектов и др.). 

Объем работы не должен превышать 15 страниц, не считая приложений.
	· 
	· 

	6
	Эссе «Я – учитель» (до 3 страниц машинописного текста в печатном и электронном виде). 
	· 
	· 

	7
	Информация о наличии  собственного интернет – ресурса (веб-сайт, страничка на сайте школы, в сетевом сообществе и др.).

Описание сайта  (до 2-х стр.)
	· 
	· 

	8
	Видео-визитка (видео ролик, максимальное время 3 минуты) 
	· 
	· 


Требования к оформлению конкурсных материалов в печатном виде:

- формат страницы А-4; 

-поля: – 2 см; 

-шрифт - Times New Roman; 

-размер шрифта – 12; 

-межстрочный интервал – 1,5.

Материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также поступившие в оргкомитет позднее указанного срока рассмотрению не подлежат.
3.3. Муниципальный этап конкурса проводится в два тура:
Первый тур с 01.03.2017 по 31.03.2017 - заочный, в ходе которого Конкурсной комиссией проводится экспертиза следующих конкурсных  материалов: 
1) описание опыта работы (в виде авторских программ, методических разработок, инновационных проектов и др.);
2) эссе; 

3) видео-визитка
4) интернет-ресурс (личный интернет-сайт, блог или страница на официальном сайте образовательного учреждения). 
Конкурсное задание «Описание опыта работы»
Цель: демонстрация способности к анализу, осмыслению и представлению своей педагогической деятельности в соответствии с требованиями ФГОС.

Формат конкурсного задания: описание опыта работы и электронная презентация (до 20 слайдов) содержащие описание опыта профессиональной деятельности участника Конкурса используемых им технологий и методик, направленных на реализацию требований ФГОС. 
Критерии оценки конкурсного задания:
· метапредметный подход;

· целостность;

· системность;

· новизна;

· результативность.
Конкурсное задание «Эссе»
Цель: раскрыть мотивы выбора учительской профессии, отразить собственные педагогические принципы и подходы к образованию, своё понимание миссии педагога в современном мире, смысла педагогической деятельности, показать видение современных проблем и возможных путей их решения средствами образования.
Формат конкурсного задания: текст эссе (до 3-х страниц; шрифт — Times New Roman, кегль — 14, интервал — 1,5, поля — 2 см).

Критерии оценки конкурсного задания:

· Языковая грамотность текста (грамматическая, орфографическая и синтаксическая);
· Обоснование актуальности;

· Наличие ценностных ориентиров;

· Аргументированность позиции;

· Умение формулировать проблемы и видеть пути их решения;

· Оригинальность изложения;

· Рефлексивность.
Конкурсное задание «Видео визитка»
Участник Конкурса представляет себя через деятельностные педагогические технологии, обосновывая их актуальность, концептуальность и результативность, показывает влияние преподаваемого предмета на формирование личности, качество обучения, воспитания и развития ученика в соответствии с современными требованиями и выбранной  темой. Перечень тем:
· Эффективность и результативность деятельности учителя в условиях ФГОС;

· Каждый урок - как фактор подготовки компетентного ученика;

· Обучая – учусь.

· Стандарт педагога в моей деятельности.

Формат задания – видео ролик (максимальное время 3 минуты) 
Критерии оценивания конкурсного задания:

· Наличие ценностного и системного компонентов в профессиональной деятельности;

· Новизна (уровень инновационной ценности материалов в представленных формах, методах, условиях образовательной работы с детьми);

· Актуальность выбора методов обучения, формы и типа урока (учебного занятия, образовательной деятельности), отражающих современные направления развития образования;

· Взаимодействие педагога с детьми, использование эффективных коммуникаций, организация взаимодействия учащихся между собой, поддержка мотивации учащихся (стимулирование педагогом субъектной позиции ребенка, инициативности, самостоятельности);

· Технологический компонент в образовательной деятельности (осмысленность, эффективность использования реализуемой технологии в образовательной практике с детьми);

· Информативность и презентабельность представленного видеоматериала.
Конкурсное задание «Интернет–ресурс»
Цель: демонстрация профессиональной деятельности через информационно-коммуникационные технологии.

Формат конкурсного задания: представление Интернет-ресурса (личный сайт, страница или блог на сайте образовательной организации, в сетевом сообществе и др.), на котором можно познакомиться с участником Конкурса и публикуемыми им материалами.
Критерии оценки конкурсного задания: 
· информационная насыщенность;

· безопасность и комфортность виртуальной образовательной среды;

· эффективность обратной связи;

· актуальность информации;

· оригинальность и адекватность дизайна;

· профессиональная ценность информации.
Ко второму (очному) туру допускаются не более 5 участников (финалистов), набравших наибольшее количество баллов по итогам первого этапа.

Второй тур: (21.03.2016 по 21.04.2017) – очный, состоит из двух конкурсных дней.
1-й день:

-  Мастер-класс «Профи» (продолжительностью не более 20 минут). Включает в себя демонстрацию педагогического мастерства: представление учителем одной современной педагогической технологии (регламент выступления до 5 минут), видеофрагмент урока с её применением (продолжительностью до 10 минут), ответы на вопросы жюри (продолжительностью до 5 минут).
Конкурсное задание «Мастер-класс»
Цель: 
· демонстрация педагогического и управленческого мастерства;

· осознание конкурсантом  своей деятельности в сравнительном и рефлексивном контексте;

· осмысление:

· перспектив собственного профессионального развития;

· потенциала транслирования заявленного опыта  (технологий, методик, приемов).

Формат конкурсного задания: публичная индивидуальная демонстрация способов трансляции образовательных технологий (методов, эффективных приёмов и др.). 
Регламент: 

· выступление конкурсанта — до 15 минут; 
· вопросы жюри и ответы участника — до 5 минут.
Тема мастер-класса определяется конкурсантом самостоятельно.

Критерии оценки конкурсного задания:
· актуальность и методическое обоснование;

· творческий подход и импровизация;

· исследовательская компетентность;

· коммуникативная культура;

· ценностные ориентиры и воспитательная направленность;

· рефлексивная культура;

· метапредметность и универсальность подходов;

· развивающий характер и результативность;

· информационная и языковая культура;

· проектная компетентность.      

2-й день:
- Проведение конкурсного урока (фрагмент продолжительностью 30 минут) на базе выбранной оргкомитетом школы. Класс выбирает участник конкурса. Тема урока соответствует календарно-тематическому плану рабочей программы по предмету.
- Самоанализ конкурсного урока (продолжительностью до 10 минут, включая ответы конкурсантов на вопросы жюри).

Конкурсное задание «Урок (занятие)»
Цель:
· раскрытие конкурсантами своего профессионального потенциала в условиях планирования, проведения и анализа эффективности урока (занятия), образовательной деятельности;

· проявление творческого потенциала, самостоятельности, умения ориентироваться в ситуации, знания своего предмета и способности выйти в обучении на межпредметный и метапредметный уровни.

Формат конкурсного задания и регламент:

· урок (занятие) (регламент с учетом возрастных особенностей обучающихся, требований к организации и проведения урока (занятия) - 30 минут; 

· самоанализ урока (занятия), образовательной деятельности - 5 мин.; 

· вопросы жюри — 5 минут. 
Критерии оценки конкурсного задания: 

· Информационная и языковая грамотность;

· Результативность;

· Методическое мастерство и творчество;

· Мотивирование к обучению;

· Рефлексивность и оценивание;

· Организационная культура;

· Эффективная коммуникация;

· Наличие ценностных ориентиров;

· Метапредметный и междисциплинарный подход;

· Поддержка самостоятельности, активности и творчества обучающихся.

       Образовательное учреждение определяется организаторами Конкурса. Класс и тема урока объявляются финалистам за 10 дней до начала финала. Участник финала имеет право встретиться с учителем, ведущим в классе соответствующий предмет для уточнения сведений о программе обучения в данном классе, а также с классным руководителем  для уточнения информации об особенностях класса; посетить уроки в выбранном для проведения конкурсного урока классе.
Три конкурсанта, набравших наибольшее количество баллов по итогам всех конкурсных заданий, объявляются победителями, два других конкурсанта (следующих по рейтингу) – лауреатами Конкурса.

Победители и лауреаты выходят в третий очный тур Конкурса.

3.4. Третий тур «Учитель - лидер» 

Конкурсное задание «Блиц-выступление».
Блиц-выступление конкурсанта по актуальной теме, отражающей современные тенденции развития системы образования, демонстрация личного инновационного потенциала. 

Регламент выступления каждого участника - 3 минуты. 

Тему выступления участник выбирает самостоятельно.

Участники выполняют конкурсное задание в соответствии с жеребьевкой, которую проводят накануне, после объявления итогов первого тура.
Темы конкурсного задания «Блиц-выступление»:
1. Мы сами должны стать теми переменами, которые хотим увидеть в мире. М. Ганди
2. В учении нельзя останавливаться. Сюнь-Цзы

3. Чтобы дойти до цели, надо, прежде всего, идти. О. Бальзак
4. Изменение порождает изменения. Ч.Диккенс
5. Я знаю только то, что ничего не знаю. Сократ

6. Нельзя бояться изменять себя. Нужно бояться изменить себе! В. Соловьёв
7. Человеческий ум воспитывается учением и мышлением. Цицерон

8. Весь смысл жизни заключается в бесконечном завоевании неизвестного, в вечном усилии познать больше. Э. Золя
9. Тем, чем мы были и чем являемся, завтра уже не будем. Овидий

10. Я хочу жить, чтобы учиться, а не учиться, чтобы жить. Ф.Бэкон
Критерии оценки конкурсного задания 
· Глубина понимания современных тенденций развития образования, учет приоритетов региональной образовательной политики;

· Оригинальность, неординарность суждений;
· Логичность и структурированность выступления;
· Соответствие выступления заявленному регламенту;
· Способность к экспромту, импровизации;
· Умение удерживать внимание аудитории;
· Содержательность ответов на вопросы жюри;
· Общая культура (речь, манера поведения, внешний вид) и профессиональная эрудиция, способность к обобщению собственного опыта. 
3.5. По итогам третьего очного тура Конкурса определяется абсолютный победитель Конкурса. При определении абсолютного победителя учитывается сумма всех баллов, полученных по итогам первого, второго и третьего очного туров Конкурса.

3.6. Рабочим органом подготовки и проведения Конкурса является оргкомитет, состав которого утверждается приказом Управления образования (прилагается). 

3.7. Оргкомитет определяет порядок и сроки проведения Конкурса, организует и проводит консультации с участниками Конкурса, обеспечивает публикацию информации о Конкурсе в СМИ, на сайте Управления образования, устанавливает критерии оценки конкурсных заданий, определяет требования к материалам, представляемым на Конкурс, оформляет  текущую и итоговую документацию Конкурса.
4.Подведение итогов Конкурса
    
     4.1. Итоги Конкурса подводятся конкурсной комиссией, состав которой утверждается приказом Управления образования администрации НТГО.

Итоги Конкурса подводятся в день проведения заключительного этапа конкурса, утверждаются приказом Управления образования администрации Нижнетуринского городского округа На основании балльной оценки определяются победители и призеры    (1-3 место). Победителем признается участник 2 этапа Конкурса, набравший наибольшее количество баллов за конкурсные задания 1, 2 и 3 этапов. При равенстве баллов, полученных участниками Конкурса, председатель имеет право на дополнительный балл в пользу одного из участников. 

Конкурсная комиссия имеет право учредить дополнительные номинации за профессиональную компетентность, проявленную при выполнении отдельных конкурсных заданий.

Участники Конкурса, занявшие призовые места, награждаются дипломами и ценными подарками. Призы и ценные подарки победителю и призерам конкурса учреждаются учредителем Конкурса и заинтересованными организациями.
4.2. Победитель муниципального этапа направляется для участия в областном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года России-2017».

4.3. Итоги конкурса освещаются в средствах массовой информации и на сайте Управления образования администрации НТГО.
4.4. Оргкомитет оставляет за собой право вносить поправки и изменения в данное Положение с обязательным уведомлением участников конкурса.

Утверждено 

приказом Управления образования

   от  16.01.2017   № 8 
Состав оргкомитета муниципального этапа

Всероссийского конкурса «Учитель года России - 2017»

Председатель:                          Л. В. Заляжных, начальник Управления образования.
Заместитель председателя:     Л.Н. Прошкина заместитель начальника Управления образования. 
Секретарь:                                М.Н. Холмогорова, ведущий специалист Управления     образования администрации НТГО.
Члены оргкомитета:

1. И. А. Касимова, директор МКУ «ИМЦ»;
2. Т. Ю. Самусенко, заместитель директора МКУ «ИМЦ»;
3. Н. Л. Петрова, методист МКУ «ИМЦ».
Приложение 1

В оргкомитет муниципального этапа 

Всероссийского  конкурса 

«Учитель года - 2017»
_______________________________________,

(Фамилия, И. О. в родительном падеже)
_______________________________________
(должность (наименование учебного предмета))

________________________________________
(наименование образовательного учреждения)

заявление.

Я, ___________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество)

даю согласие на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года- 2017» и внесение сведений, указанных в информационной карте участ​ника муниципального этапа конкурса, представленной  в базу данных об участниках конкурса и использование, за исключением разделов 7-9 («Контакты», «Документы», «Личные банковские реквизиты»), в некоммерческих целях для размещения в Интернете, буклетах и периодических изданиях с возможностью редакторской обработки.
«____» __________ 20____ г.        _____________________ 

                                                              (подпись)      
Приложение № 2 

Анкета 

участника муниципального этапа Всероссийского конкурса 

«Учитель года России» в Свердловской области в 2016/2017 учебном году

Фамилия ____________________________________________________________
Имя _________________________________________________________________
Отчество ____________________________________________________________
Сведения об образовании:

Какую образовательную организацию окончил(а) и когда, специальность, квалификация.

Сведения о работе:

Место работы (полное наименование образовательной организации в соответствии с Уставом):  

Почтовый адрес образовательной организации: ________________________
Контактный телефон: ______________________________________________
E-mail: ___________________________________________________________
Личный интернет-ресурс:___________________________________________
Адрес школьного сайта в Интернете: _________________________________ 
Общий трудовой стаж:_____________________________________________
Стаж педагогической работы, квалификационная категория, занимаемая должность в образовательной организации на момент участия в конкурсе:_________________________________________________________
С какого времени работает в образовательной организации:______________
Преподаваемый (-е)предмет(-ы):_____________________________________
Дата повышения квалификации за последние 5 лет, по каким направлениям работы:___________________________________________________________
Сведения о наградах, ученых степенях, званиях: ________________________________________________________________

Дополнительные сведения:

участие в иных конкурсах на муниципальном, областном и федеральном уровнях; год участия и занятое место
_____________              ___________________            / расшифровка подписи/

           дата                                          подпись                                     ФИО полностью

Приложение №3

В оргкомитет муниципального этапа 
Всероссийского конкурса 

«Учитель года России-2017»

Представление 

(бланк учреждения)

___________________________________________________________________
                                     (полное наименование выдвигающего учреждения)

выдвигает___________________________________________________________
                                      (фамилия, имя, отчество участника Конкурса)

на участие в муниципальном этапе Всероссийского конкурса «Учитель года — 2017».

(Приоритетные направления деятельности и наиболее значимые результаты)

 (до 4000 знаков) 
1. Ф.И.О., педагога:
2. Год рождения:
3. Специальность, по которой работает педагог:

4. Образование:

5. Год окончания и название учебного заведения:

6.  Стаж педагогической деятельности:
7.  Cтаж работы в данном учреждении:

8. Результаты  профессиональной деятельности (отмечаются стабильные результаты, повторяющиеся из года в год, независимо от состава и уровня подготовки детей). За счет чего достигаются данные результаты (описываются личностные качества педагога, профессиональные умения и навыки, система работы).

9. Уровень профессионализма и творческих достижений педагога. 

	Форма представления опыта работы
	Уровень представления (муниципальный, региональный) с указанием названия мероприятия
	Тема
	Дата проведения

	
	
	
	

	
	
	
	


10. Личные достижения в профессиональной деятельности: наименование награды (Почетная грамота, Диплом, Благодарность), кем и за что выдана, дата награждения; ученая степень).
Подпись руководителя  образовательного учреждения.

Печать

