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Введение

Кадровые ресурсы играют важнейшую роль в развитии экономики. Обоснованный выбор профессии во многом определяет профессиональную успешность. Именно поэтому одной из важнейших задач общего образования  является профессиональное самоопределение обучающихся.
Целью профориентационной работы в школе является формирование готовности учащихся к обоснованному выбору профессии, карьеры, жизненного пути с учетом своих склонностей, способностей, состояния здоровья и потребностей рынка труда в специалистах.
Профориентационная деятельность в общеобразовательных организациях строится на основе следующих нормативных документов:
· Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ.
· Закон РФ от 19.04.1991 № 1032-1 (ред. от 28.12.2016) «О занятости населения в Российской Федерации».
· Федеральный государственный стандарт по организации профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии) трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования (приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 23.08.2013 № 380-н).
· Положение о профессиональной ориентации и психологической поддержке населения в Российской Федерации (Приложение к постановлению Министерства труда и социального развития Российской Федерации от 27 сентября 1996 г. № 1).
· Комплекс мер по созданию условий для развития и самореализации учащихся в процессе воспитания и обучения на 2016–2020 годы, утвержденный Заместителем Председателя Правительства Российской Федерации от 27 июня 2016 г. № 4455п-П8.
· Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р «Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года».
· Совместный приказ Минтруда России и Минобрнауки России от 27 августа 2013 г. № 390/985 «О межведомственном координационном совете по профессиональной ориентации молодежи».
· Приказ Минобрнауки России от 17 декабря 2010 года № 1897 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования».
· Приказ Минобрнауки России от 6 октября 2009 года № 413 «Об утверждении и введении в действие федерального государственного образовательного стандарта среднего общего образования».
· Комплексная программа Свердловской области «Уральская инженерная школа» на 2016–2020 годы», утв. постановлением Правительства Свердловской области от 02.03.2016 № 127-ПП;
· Программа развития профориентации в системе образования Нижнетуринского городского округа, утв. постановлением Управления образования администрации Нижнетуринского городского округа от 28.08.2019 № 35;
· План мероприятий («дорожная карта») по развитию муниципальной системы оценки качества образования и механизмов управления качеством образования в Нижнетуринском городском округе, утв. постановлением Управления образования администрации Нижнетуринского городского округа от 12.09.2019 № 138/1;
Во всех общеобразовательных организациях разработаны Положения о профориентационной деятельности, реализуются планы работы по профориентации обучающихся. 
1. [bookmark: _Toc78537371]Мероприятия, реализованные в 2020-2021 учебном году
1.1. [bookmark: _Toc78537372]Профориентационное тестирование обучающихся 8-11 классов 

В рамках  психолого-педагогического сопровождения профессионального самоопределения обучающихся  в ноябре 2020 г. было проведено профориентационное тестирования среди обучающихся 8-11  классов образовательных организаций Нижнетуринского городского округа. При проведении тестирования использовались онлайн ресурсы (портал «Работа в России», примерочная профессий Проектория и др.), а также опросник профессиональных склонностей (Л.Йовайши в модификации Г.Резапкиной), дифференциально-диагностичекий опросник Е.А. Климова и др. Информация о количестве участников профтестирования представлена в таблице 1.
Таблица 1
Информация об участниках профтестирования среди ОО НТГО
	ОО
	Число участников
	Доля

	МАОУ НТГО «СОШ №1»
	67
	90%

	МАОУ НТГО «СОШ №2»
	82
	86%

	МАОУ НТГО «СОШ №3»
	104
	82%

	МАОУ «НТГ»
	146
	100%

	МАОУ НТГО «СОШ №7»
	9
	10%

	МАОУ НТГО «ИСОШ»
	100
	82%

	МБОУ «Сигнальненская СОШ»
	10
	100%

	МБОУ «Косинская СОШ»
	0
	0%

	МБОУ Платинская «ООШ»
	4
	100%

	Итого по НТГО
	522
	72%


1.2. Муниципальный фестиваль «Горизонты будущего»
В целях содействия осознанному выбору будущей профессии и возможностям реализации собственных жизненных планов, а также сопровождения и формирования индивидуальных образовательных траекторий обучающихся  в ноябре 2020 года был проведен муниципальный фестиваль «Горизонты будущего» для обучающихся 10-11 классов. Участники фестиваля приняли участие в профессиональных пробах,  результатом которых стало заполнение карты компетенций, с обозначением на ней индивидуальной образовательной траектории участника. Команды представили агитационные видеоролики «Профессия, как ответ на вызов современности» по следующим трекам: экология, безопасность, здоровье, среда обитания, культурный код, цифровой мир. 
Материалы фестиваля размещены на сайте поддержки по ссылке 
https://gorizontubudushego.blogspot.com/2020/11/1.html
1.3. [bookmark: _Toc78537373]Анкетирование обучающихся и родителей (законных представителей)  для определения образовательных потребностей обучающихся 9 классов в профильном обучении
В целях определения сети профильного обучения на 2021-2022 учебный год, в январе - феврале 2021 года общеобразовательными организациями было проведено анкетирование всех обучающихся 9 классов и их родителей (законных представителей).
Результаты анкетирования приведены в таблице № 2
Таблица 2
Результаты анкетирования обучающихся и родителей (законных представителей)  для определения образовательных потребностей обучающихся 9 классов в профильном обучении в в 2021-2022 учебном году
	Вопрос анкетирования
	Количество ответов
	Итого

	
	МБОУ «СОШ№1»
	МБОУ «СОШ№2»
	МАОУ НТГО «СОШ № 3»
	МАОУ «НТГ»
	МБОУ «СОШ№7»
	МБОУ
ИСОШ
	МКОУ
Сигн. СОШ
	МКОУ
Кос. СОШ
	МКОУ
Плат. СОШ
	

	Всего обучающихся 9  классов по комплектованию
	23
	45
	45
	64
	37
	52
	3
	0
	3
	272

	Из них ВНЕ школы продолжат образование
	14
	37
	32
	39
	25
	41
	3
	0
	3
	194

	Выбор профиля для продолжения обучения в 10 классе

	1. Технологический 
	1
	3
	4
	5
	1
	2
	0
	0
	0
	16

	2.Естественно-научный профиль 
	2
	1
	2
	5
	4
	0
	0
	0
	0
	14

	3.Гуманитарный профиль 
	0
	2
	6
	8
	1
	5
	0
	0
	0
	22

	4.Социально-экономический 
	1
	1
	0
	2
	3
	1
	0
	0
	0
	8

	5.Универсальный профиль 
	5
	1
	1
	5
	3
	3
	0
	0
	0
	18

	Итого:
	9
	8
	13
	25
	12
	11
	0
	0
	0
	78



194  обучающихся  (71 %)  собираются продолжить обучение вне школы (в ОО СПО (колледже, техникуме и др.). 78 (29 %) учащихся хотят продолжить обучение в 10 классах общеобразовательных организаций НТГО. 
На основе результатов анкетирования и поступивших заявлений на зачисление в 10 класс сформированы профильные классы, отраженные в таблице 3.
Таблица 3
Информация о формировании профильных классов
	Наименование профиля
	ОО

	1. Технологический 
	

	2. Естественно-научный профиль 
	

	3. Гуманитарный профиль 
	

	4. Социально-экономический 
	

	5. Универсальный профиль 
	



1.4. [bookmark: _Toc78537374]Проведение профессиональных проб среди обучающихся 9-11 классов

С целью знакомства обучающихся с профессией или с классом профессий в практико-ориентированной деятельности и содействия формированию допрофессиональных знаний, умений, навыков, опыта практической работы в конкретной сфере профессиональной деятельности в 2020-2021 учебном году были проведены профессиональные пробы в том числе с участием социальных партнеров. Информация о проведенных пробах отражена в таблице 4.
Таблица 4
Информация об участниках профессиональных проб 
	ОО
	Наименование программы 
	Социальные партнеры
	Возраст участников
	Количество участников

	МАОУ НТГО «СОШ №1»
	Станочник
	ООО НТЭАЗ «Электрик»
	9-10 классы
	15 

	
	Воспитатель
	МАО ДОУ д/с «Золотой петушок»
	11 класс
	10

	МАОУ НТГО «СОШ №2»
	Инженер-теплотехник
	Нижнетуринская ГРЭС
	9 класс
	30

	МАОУ НТГО «СОШ №3»
	Экономист-предприниматель
	ФГБ ОУ ВО «Удмуртский государственный университет»
	10 класс
	26

	МАОУ «НТГ»
	Педагог
	-
	8-11 классы
	103

	
	Юрист
	-
	8-11 классы
	103

	МАОУ НТГО «ИСОШ»
	Профессии нефтегазовой отрасли
	Нижнетуринское ЛПУ МГ
	9-10 классы
	15

	МБОУ «Косьинская СОШ»
	Учитель
	-
	10 класс
	3

	ИТОГО человек / доля от общего числа обучающихся 8-11 классов в НТГО
	305
44% 


Для информационно-методической поддержки профориентационной деятельности разработан сайт поддержки «Профориентация в НТО» https://profntgo.blogspot.com 
2. [bookmark: _Toc78537375]Адресные рекомендации

1. Планировать профориентационную деятельность с учетом потребностей экономики региона. Отражать данную информацию в учебных планах, планах внеурочной деятельности.
2. Предусмотреть в учебном плане, плане внеурочной деятельности курсы профориентационной направленности, в том числе реализуемые совместно с социальными партнерами.
3. Размещать на сайте образовательной организации информацию о реализуемых проектах профориентационной направленности (в том числе с участием социальных партнеров).
4. Совершенствовать систему договорных отношений с социальными партнерами.
5. Включать в отчет по результатам самообследования, публичный отчет следующую информацию о профориентационной деятельности в ОО:
· информация о выборе профиля в соответствии с потребностями экономики региона;
· наименование предметов, курсов внеурочной деятельности, программ дополнительного образования, соответствующих кадровым потребностям Свердловской области;
· информация о выпускниках, проложивших обучение по программам СПО по ТОП-50[footnoteRef:1] и ТОП-регион[footnoteRef:2]; [1:  https://profstandart.rosmintrud.ru/upload/medialibrary/4bc/744.pdf Приказ Минтруда России от 26.10.2020 № 744 «Об утверждении списка 50 наиболее востребованных на рынке труда новых и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования»]  [2:  https://docs.cntd.ru/document/561500675 Приказ Министерства общего и профессионального .образования Свердловской .области от 28.04.2017 года N 175-Д Об утверждении списка наиболее востребованных на рынке труда Свердловской ласти, новых и перспективных профессий, требующих среднего профессионального образования (с изменениями на 16 июля 2020 года)] 

· информация о выпускниках, продолживших обучение по программам высшего образования по направлениям подготовки в соответствии с приоритетными направлениями социально- экономического развития региона[footnoteRef:3]; [3:  http://strategy2030.midural.ru Стратегия социально-экономического развития Свердловской области на 2016-2030 годы] 

· информация о выпускниках, продолживших обучение по целевым договорам;
· информация о профориентационных проектах, профессиональных пробах и т.п., реализуемых совместно с социальными партнерами.
6. Создать на официальном сайте ОО раздел, посвященный профориентационной деятельности.

8

