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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ НИЖНЕТУРИНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПРИКАЗ

от 30.03.2016г. №  52
г. Нижняя Тура

Об организации  предпрофильного и профильного обучения учащихся в общеобразовательных организациях, подведомственных Управлению образования администрации Нижнетуринского округа
Руководствуясь пунктом 4 статьи 66 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», в целях обеспечения мероприятий организация образовательной деятельности основанной на дифференциации содержания с учетом образовательных потребностей и интересов обучающихся, обеспечивающих углубленное изучение отдельных учебных предметов, предметных областей соответствующей образовательной программы (профильное обучение) в образовательных организациях, расположенных на территории Нижнетуринского городского округа и обеспечения преемственности между общим и профессиональным образованием
ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить План мероприятий по введению предпрофильного и профильного обучения учащихся в общеобразовательных организациях, подведомственных Управлению образования администрации Нижнетуринского городского округа (приложение 1).
2. Утвердить Положение о Сетевом совете по профильному обучению в общеобразовательных организациях, подведомственных Управлению образования администрации Нижнетуринского городского округа при Управлении образования администрации Нижнетуринского городского округа (приложение 2).
3. Утвердить состав Сетевого совета по профильному обучению в общеобразовательных организациях, подведомственных Управлению образования администрации Нижнетуринского городского округа (приложение 3).
4. Касимову И.А., директора Муниципального казенного учреждения «Информационно-методический центр», назначить ответственной за создание в муниципальной системе профильного обучения обеспечить исполнение действий и достижение результатов в сроки, установленные Планом.

5. Руководителям образовательных учреждений, реализующих основные образовательные программы общего образования 
5.1  разработать и утвердить План мероприятий по введению предпрофильного и профильного обучения учащихся в образовательном учреждении.
6. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

Начальник Управления
Л.В.Заляжных
Верно:
(Марченко В.Д.)
Приложение № 1 к приказу Управления образования администрации Нижнетуринского городского округа от 30.03.2016г.  № 52
УТВЕРЖДЕН

приказом Управления образования администрации Нижнетуринского городского округа от 30.03.2016 № 52
«Об организации  предпрофильного и профильного обучения учащихся в общеобразовательных организациях, подведомственных Управлению образования администрации Нижнетуринского округа»
План мероприятий по введению предпрофильного и профильного обучения учащихся в общеобразовательных организациях, подведомственных Управлению образования администрации Нижнетуринского городского округа
	Условия
	Задачи, действия
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Результат

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Организационные
	1. Назначение ответственного за создание в муниципальной системе профильного обучения. Назначение куратора по сетевому взаимодействию профильного обучения на муниципальном уровне, в ресурсных центрах и общеобразовательных школах
	Подготовка и создание приказа о системе профильного обучения
	март
	Начальник Управления образования
	Приказ о 

назначении

	
	2. Создание Сетевого совета (далее – Совета) Положения о совете
	Заседание Совета
	март
	Ответственный за ПО
	Создание Сетевого совета по разработке системы и тактики введения сетевой модели профильного обучения в ОО НТГО

Положение о Совете 

	
	3. Создание организационного механизма по разработке профильного обучения по сетевой модели
	Заседание Совета
	Апрель, май,

Август, сентябрь
	Ответственный за ПО

Координатор
	Организационные механизмы профильного обучения

	
	4.Разработка  договоров о взаимодействии в рамках сетевой модели профильного обучения
	Разработка формы договора
	Апрель- май
	Ответственный за ПО

Координатор
	Договора

	
	5.Разработка  систематического контроля (мониторинг) за ходом введения профильного обучения в территории
	Разработка  систематического контроля (мониторинг)
	ноябрь
	Ответственный за ПО

Координатор
	Система мониторинга

	Информационные
	1. Подготовка информационных материалов (образовательные карты территорий)
	Заседание Совета
	Май ,

Август 
	Состав совета
	Образовательная карта территорий, информация для СМИ

	
	2. Разработка графика проведения городских (окружных) мероприятий с учащимися и их родителями
	Заседание совета
	Сентябрь

	Ответственный за ПО

Координатор
	Графики проведения информационных мероприятий

	
	3.Сопровождение ведения профильного обучения на сайте УО, ОО
	Размещение  информации на сайте
	Весь период
	Ответственные за размещение информации на сайте
	Размещение  информации на сайте

	
	4.Разработка нормативно-правовых документов по организации профильного обучении по сетевой модели
	Разработка нормативно-правовых документов
	Апрель- сентябрь
	Ответственный за ПО

Координатор
	Нормативно -правовые документов по организации профильного обучении по сетевой модели

	
	5. Предоставление школам сетевого учебного плана
	Совещание руководителей
	Май сентябрь 
	Ответственный за ПО

Координатор
	Учебные планы школ

	
	Проведение  в местных СМИ презентаций школ и ресурсных центров, вовлеченных в сетевое взаимодействие
	Публикации в СМИ
	Весь период
	Руководители ОО
	Публикации в СМИ

	Кадровые
	1. Проведение семинара для руководителей по организации и введению профильного обучения (школ и ресурсных центров)
	Семинар
	сентябрь
	МКУ «ИМЦ»
	Квалифицированные специалисты

	
	2. Обучение членов муниципальной экспертной комиссии методам экспертизы элективных курсов
	Курсовая подготовка
	октябрь
	Информационный методический центр
	Овладение необходимыми знаниями для проведения экспертизы

	
	3. Обучение учителей: методам разработки элективных курсов; технологиям преподавания 
	ММО
	октябрь - ноябрь
	Руководители ММО
	Овладение необходимыми знаниями и технологиями


	
	4.Обобщение, распространение перспективного педагогического опыта
	ММО
	Весь период
	Руководители ММО

Руководители ОО
	Представление опыта по данному направлению

	
	5. Семинар школьных психологов: методам оказания помощи в выборе профиля и профессии; методам оценки готовности учащихся к выбору
	Семинар
	ноябрь
	МКУ «ИМЦ»
	Овладение необходимыми знаниями, методами и технологиями

	Мотивационные
	1. Разработка системы оценки эффективности предпрофильного обучения ОО
	Заседание совета
	июнь
	Ответственный за ПО

Координатор
	Критерии и процедуры оценки эффективности предпрофильного обучения

	
	2. Утверждение расстановки кадров, педагогов для проведения профильного обучения
	Тарификация
	Август, сентябрь
	Руководители ОО
	Учебный график

Расписание учебных занятий

	
	3. Вознаграждение  учителей за результаты инновационной деятельности
	Положение о стимулирующих выплатах
	Август, сентябрь
	Руководители ОО
	Стимулирование инновационной работы

	Научно-методическое обеспечение
	1.Разработка  проектов по профильному обучению в ОО
	Рабочие группы ОО
	Апрель-август
	Руководители ОО
	Проект ПО

	
	2.Экспертиза  качества программ элективных курсов
	Экспертиза
	Сентябрь 
	Руководители ММО
	Программы элективных курсов

	
	3.Подготовка  методических рекомендаций
	Разработка методических рекомендаций
	Весь период
	МКУ «ИМЦ»
	Методические  рекомендации

	
	4.Составление заявки на приобретение новой учебно-методической литературы
	Составление сметы расходов ОО
	Ноябрь- декабрь
	Руководители ОО
	Смета на финансовый год

	Материально-технические
	1.Оснащение ОО и ресурсных центров для введения профильного обучения и элективных курсов
	Приобретение оборудования, материально-технических средств
	август-сентябрь
	Управление образования 
	Создание условий для введения курсов по выбору, элективных курсов, профильных предметов

	Финансовые
	1.Составление сметы расходов на разработку и введение профильного обучения по сетевой модели
	Выделение средств на обучение кадров, на приобретение литературы и технического оснащения
	август-сентябрь
	Управление образования
	Смета расходов


Приложение № 2 к приказу Управления образования администрации Нижнетуринского городского округа от 30.03.2016г.  № 52

Положение о Сетевом совете по профильному обучению в общеобразовательных организациях, подведомственных Управлению образования администрации Нижнетуринского городского округа при Управлении образования администрации Нижнетуринского городского округа

1. Общие положения
1.1.  Настоящее Положение разработано в соответствии с Концепцией профильного обучения на старшей ступени общего образования, утвержденной приказом Минобразования России от 18.07.02 № 2783.
1.2.  Настоящее Положение определяет порядок создания, содержание работы Сетевого Совета по организации и проведению профильного обучения (далее - Совет), регулирующего вопросы формирования и развития сетевой модели профильного обучения в Нижнетуринском городском округе (далее –НТГО).
1.3.  Совет является консультационно-совещательным органом по координации введения профильного обучения в  НТГО.
1.4.  В состав Совета входят: управление образования администрации НТГО (по согласованию), курирующий работу по профильному обучению, заместители директоров образовательных организаций (далее - ОО) школьного округа, курирующих профильное обучение.
1.5.  Общее руководство Советом осуществляет председатель Совета, который является начальником Управления образованием. Председатель Совета решает организационные вопросы.
1.6.  Совет в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации и Свердловской области, нормативными документами федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующими содержание и организацию профильного обучения в ОО.
2. Основные задачи деятельности Совета
2.1.  Координация реализации предпрофильной подготовки и профильного обучения учащихся основного общего, среднего общего образования в ОО НТГО.
2.2.  Создание условий для существенной дифференциации содержания обучения старшеклассников через построение школьниками индивидуальных образовательных программ.
2.3.  Создание единой сети взаимодействия  ОО НТГО  и социальных партнеров для организации профильного обучения.
3. Порядок работы Совета
3.1.  Заседания Совета проводятся не реже одного раза в четверть в соответствии с планом работы Совета, утверждаемым председателем Совета. При необходимости решения внеплановых вопросов проводится внеочередное заседание Совета.
3.2.  Заседание Совета считается правомочным, если на нем присутствуют не менее половины членов Совета.
3.3.  Решения Совета принимаются простым большинством голосов путем открытого голосования.
3.4.  Решения Совета носят рекомендательный характер и оформляются протоколом, который подписывается руководителем Совета. Решения Совета носят обязательный характер для исполнения всеми ОО после издания соответствующего распоряжения Управлением образования администрации НТГО.
4. Основные направления деятельности Совета
4.1. Создает организационный механизм сетевой модели по разработке и осуществлению системы профильного обучения.

4.2. Разрабатывает проекты нормативно-правовых документов, обеспечивающих организацию и проведение профильного обучения.

4.3. Создает информационный банк ОО, реализующих профильное обучение в рамках сетевой модели.

4.4. Распределяет функции между ОО по организации и проведению профильного обучения.

4.5. Организует процесс информирования педагогических коллективов, родителей и учащихся о системе профильного обучения.

4.6. Разрабатывает сетевой учебный план.

4.7. Организует систему контроля введения профильного обучения.

4.8. Разрабатывает систему оценки эффективности профильного обучения.

4.9. Подбирает и организует курсовую подготовку педагогических кадров для введения и осуществления профильного обучения.

4.10. Формирует проблемные группы педагогов для решения отдельных вопросов.

4.11. Утверждает авторские программы по профильным предметам (курсам).

4.12. Согласовывает сетевое расписание занятий.

4.13. Согласовывает рабочие программы педагогов школ ОО НТГО при необходимости координации учебного процесса.

4.14. Определяет порядок проведения промежуточной аттестации учащихся по профильным предметам и элективным курсам.

5. Права Совета
Совет имеет право:

5.1. Запрашивать и получать в установленном порядке от ОО  информационные и иные материалы по вопросам, относящимся к компетенции Совета.
5.2.  Вносить в установленном порядке предложения и проекты решений по вопросам организации профильного обучения в Управление образования.
5.3. Привлекать для участия в работе Совета педагогическую общественность и социальных партнеров.

6. Ответственность

6.1. Члены Совета несут персональную ответственность за реализацию основных направлений деятельности, определенных настоящим положением.

Приложение № 3 к приказу Управления образования администрации Нижнетуринского городского округа от 30.03.2016г.  № 52

Состав Сетевого совета по профильному обучению в общеобразовательных организациях, подведомственных Управлению образования администрации Нижнетуринского городского округа
	№
	ФИО
	Место работы
	Должность
	Функция в Совете

	1
	Заляжных Лариса Викторовна
	Управление образования
	Начальник
	Председатель Совета

	2
	Вострякова Елена Александровна
	МБОУ «СОШ №2»
	Зам.директора по УР
	Координатор

	3
	Касимова Ирина Анатольевна
	МКУ «ИМЦ»
	Директор 
	Ответственный  за ПО

	4
	Фомичева Анна Сергеевна
	МБОУ «СОШ №1»
	Зам.директора по УВР
	Член Совета

	5
	Хайрулина Нина Федоровна
	МБОУ «СОШ №3»
	Зам.директора по УВР
	Член Совета

	6
	Глазычева Ольга Евгеньевна
	МБОУ «СОШ №7»
	Зам.директора по УВР
	Член Совета

	7
	Оглуздина Татьяна Анатольевна
	МАОУ «НТГ»
	Зам.директора по УВР
	Член Совета

	8
	Каркашевич Оксана Васильевна
	МБОУ «Исовская СОШ»
	Зам.директора по УВР
	Член Совета

	9
	Гамеза Илона Яновна
	МКОУ «Сигнальненская СОШ»
	Зам.директора по УВР
	Член Совета

	10
	Верхоланцева Наталья Аркадьевна
	МКОУ «Косьинская СОШ»
	Зам.директора по УВР
	Член Совета

	11
	Боянкина Ирина Владимировна
	МКОУ «Платинская ООШ»
	Зам.директора по УВР
	Член Совета

	12
	Корчемкина Галина Георгиевна
	МКОУ ДО «ЦДО»
	Директор
	Член Совета


