ОТЧЕТ

ММО  воспитателей, работающих с детьми 5-7 лет
2015-2016 учебный год

	Информация о руководителе ММО 

	ФИО руководителя ММО
	Мовчан Ольга Борисовна

	Дата рождения
	18.10.1964

	Стаж в должности руководителя
	17 лет

	Квалификационная категория

Срок действия
	Первая

	Контактный телефон
	8(34342) 2-51-65

	Информация о деятельности ММО

	 Списочный состав
	Согласно списков. Общее количество воспитателей - 65  человек

	Тема работы 

на 2015-2016 уч. год
	

	Цель:

Задачи:
	Повышение профессиональной компетенции воспитателей в процессе создания  педагогических условий для личностного развития ребёнка. Работа ММО нацелена на  эффективное использование и развитие  профессионального потенциала педагогов, на  повышение качества организации  воспитательно- образовательного процесса с детьми старшего дошкольного возраста.
1. Изучение, обобщение и  распространение педагогического опыта по направлению деятельности ММО в 2015-2016 учебном году.

2. Развитие аналитических умений воспитателей в  процессе создания педагогических условий для личностного развития ребёнка.

3. Организация открытых НОД по определённой теме с целью ознакомления  с методическими разработками 



	Повестки проведенных заседаний ММО 
	Заседание 1. 24.11.2015 г.

  «Формирование представлений об отечественных традициях и праздниках».
Заседание 2. 03.02.2016 г.
 «Интеграция, как фактор всестороннего  воспитания детей и развития их творчества».
Заседание 3. 05.04.2016 г.
  «Обучающие игры как ведущий метод формирования основ логического мышления у детей старшего дошкольного возраста».

	Формы работы ММО 
	Представление опыта работы педагогических коллективов по темам заседания ММО, показ педагогами  открытых форм работы с детьми и родителями воспитанников; педагогический тренинг, мастер-класс, игротека для взрослых. Анализ деятельности педагогов по представленным формам работы. 

	Результаты  деятельности
	 Заседания ММО  проведены  в МБДОУ детский сад «Золотой петушок», «Голубок», «Ёлочка» на хорошем уровне, задачи по каждому заседанию ММО выполнены. При проведении ММО  дошкольными учреждениями показана работа всего педагогического коллектива, представлен опыт работы  педагогов по темам ММО.
   1. Первое заседание ММО по теме «Формирование представлений об отечественных праздниках и традициях» в МБДОУ детский сад «Ёлочка» проведено 24.11.2015 г., количество участников – 29 человек.  Участниками ММО было обсуждено  и единогласно  принято Положение  о муниципальном  методическом объединении воспитателей дошкольных образовательных учреждений  Нижнетуринского городского округа. Воспитатели познакомились с  распоряжением Правительства  РФ от 29 мая 2015 г. № 996-р «Стратегия развития воспитания  в Российской Федерации на период до 2025 г.»
Педагогами  МБДОУ детский  сад «Ёлочка» представлены формы работы с родителями воспитанников, детьми по формированию представлений об отечественных праздниках и традициях.  Работа  участников ММО была организована по секциям.  Заместитель заведующей по воспитательной и методической работе  Бортникова О.Г. предоставила опыт работы педагогов по реализации  областного проекта «Родники». 
Решение ММО: 

1. Принять Положение о муниципальном методическом объединении воспитателей дошкольных образовательных учреждений Нижнетуринского городского округа.

2. Педагогам дошкольных образовательных учреждений  перенять опыт  работы педагогического коллектива МБДОУ детский сад «Ёлочка» по приобщению детей к  социокультурным нормам, традициям семьи, общества и государства.

3. Систематически, планомерно во всех возрастных группах, в разных видах деятельности детей и по разным направлениям воспитывать в детях самоуважение, гражданственность и патриотизм.
   2. Второе заседание  ММО  по теме «Интеграция как фактор всестороннего воспитания детей и  развития их творчества» проведено в  МБДОУ детский сад «Золотой петушок» 03.02.2016. , количество участников – 30 человек.  На ММО  педагогами МБДОУ детский сад «Золотой петушок» раскрыто понятие «интеграция», значение принципа интеграции  образовательных областей  в развитии личности  ребёнка.  Учитель-логопед Чащина  А.А.  представила опыт работы по теме «Интегрированное взаимодействие участников образовательного процесса в коррекционно- развивающей деятельности», раскрыла  направления, задачи и формы работы по  реализации интегрированного взаимодействия с участниками  образовательной деятельности.  Участникам ММО показано НОД, где прослеживалась реализации принципа интеграции  образовательных областей «речевое развитие», «Познавательное развитие», Художественно-эстетическое развитие», «Социально- коммуникативное развитие». Заместителем заведующей по ВиМР с воспитателями проведена игра-викторина  в вопросно-ответной форме.
Решение ММО:

1. Использовать принцип интеграции образовательных областей во всех видах детской деятельности.

2. признать опыт работы педагогического коллектива как положительный, принять данный опыт в работу педагогов дошкольных образовательных учреждений НТГО.

     3.  Третье заседание ММО по теме «Обучающие игры как ведущий метод формирования основ логического мышления  у старших дошкольников» проведено в МБДОУ детский сад «Голубок» 05.04.2016 г., количество участников ММО – 23 человека.   На заседании ММО  заместитель заведующей по ВиМР Игнатенко И.В.   обозначила актуальность работы педагогов по  формированию логического  мышления у детей старшего дошкольного возраста, обозначила задачи, которые стоят перед педагогическим коллективом по данной теме и пути их решения. Познакомила участников ММО с формами работы по использованию игр логического содержания.   Участникам ММО  представлен доклад-презентация по теме «Обучающие игры как ведущий метод  формирования основ  логического мышления  у детей старшего дошкольного возраста».  Воспитатели МБДОУ детский сад «Чайка»  провели НОД с детьми старшей и подготовительной к школе групп, были продемонстрированы  эффективные методы и приёмы по формированию логического мышления посредством использования  логических игр.  При проведении НОД педагогами использованы  ИКТ, что позволило активизировать внимание детей, разнообразило  познавательную и игровую деятельность.  Воспитатель Ещеркина И.Н.  представила участникам ММО опыт работы по теме «Формирование логического мышления у детей старшего дошкольного возраста». Познакомила педагогов  с тем, через какие формы  работы проходит взаимодействие  с родителями воспитанников по  данному направлению работы.
Решение ММО:
1. Повышать уровень знаний педагогов по формированию логического  мышления у детей старшего дошкольного возраста посредством использования разнообразных форм работы.
2. Принять опыт работы педагогов МБДОУ детский сад «Голубок» как положительный  и использовать предложенный материал  в профессиональной деятельности воспитателей.

	Выявленные проблемы
	Повышение уровня профессиональной компетентности по вопросам  применения  проектной деятельности с детьми старшего дошкольного возраста,  использования LEGO-технологий в работе с детьми старшего дошкольного возраста.

	Предложения 
	Предложения по решению выявленных проблем:
1. ММО на тему: «Использование LEGO-технологий  в гендерном воспитании  детей старшего дошкольного возраста». Ноябрь 2016 г. МБДОУ детский сад «Чайка».

2. ММО на тему: «Патриотическое воспитание детей старшего дошкольного возраста  с использованием различных видов деятельности в соответствии с ФГОС ДО»  Февраль 2017 г. МАДОУ детский сад «Гнёздышко».

3. ММО на тему: «Использование проектной деятельности в ДОУ с учётом ФГОС ДО». Апрель 2017 г. МБДОУ детский сад «Голубок»


Руководитель ММО:      __________________   Мовчан О.Б. 
«20» мая 2016 г

